6. Tagung der lll. Landessynode
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland
vom 22. bis 25. November 2023 in Erfurt

Drucksachen-Nr. 8.6/3

Synopse zur Anderung des Besoldungs- und Versorgungsausfiihrungsgesetzes (AGBVG-EKM)

Besoldungs- und Versorgungsausfiihrungsgesetzes

Viertes Kirchengesetz zur Anderung des Besoldungs- und
Versorgungsausfiihrungsgesetzes

§5
Hohe der Beziige3
(zu § 9 Absatz 1 und 3 BVG-EKD)

(1)1Die Besoldungen im Pfarrdienstverhaltnis und Kirchenbeamtenverhaltnis sowie die
Bezlige im Vikariat und im Vorbereitungsdienst bemessen sich nach einem Prozentsatz
der entsprechenden Bezlige nach dem Recht des Bundes (Bemessungssatz).2Der
Bemessungssatz betréagt 90 vom Hundert.3Die Grundgehaltssatze ergeben sich aus
der Anlage 1 zu diesem Kirchengesetz, die nach jeder Anderung im Amtsblatt bekannt
zu machen ist.8

(2)1Der Landeskirchenrat kann abweichend von Absatz 1 einen um hdchstens 5
Prozentpunkte hdheren Bemessungssatz durch Rechtsverordnung festlegen.2Die
Festlegung eines niedrigeren Bemessungssatzes bedarf eines Kirchengesetzes.
(3)Allgemeine Besoldungsanpassungen des Bundes werden unter Ausschluss von
Sonder- und Einmalzahlungen mit dem auf die Veréffentlichung des jeweiligen
Bundesgesetzes im Bundesgesetzblatt folgenden Monat wirksam, wenn nicht der
Landeskirchenrat einen friiheren Zeitpunkt bestimmt.

(4)Der  Landeskirchenrat ~ kann  durch ~ Rechtsverordnung  allgemeine
Besoldungsanpassungen des Bundes vorlaufig fiir die Dauer von héchstens einem Jahr
von der Anwendung ausschlieBen, wenn dies aufgrund der besonderen Verhaltnisse
des kirchlichen Dienstes oder zur Aufrechterhaltung der finanziellen Leistungsfahigkeit
der Landeskirche erforderlich ist

§5
Hohe der Beziige®
(zu § 9 Absatz 1 und 3 BVG-EKD)

(1)1Die Besoldungen im Pfarrdienstverhaltnis und Kirchenbeamtenverhaltnis sowie die
Beziige im Vikariat und im Vorbereitungsdienst bemessen sich nach einem Prozentsatz der
entsprechenden Bezlge nach dem Recht des Bundes (Bemessungssatz).2Der
Bemessungssatz betragt 90 vom Hundert.3Die Grundgehaltssatze ergeben sich aus der
Anlage 1 zu diesem Kirchengesetz, die nach jeder Anderung im Amtsblatt bekannt zu
machen ist.8

(2)1Der Landeskirchenrat kann abweichend von Absatz 1 einen um hdchstens 5
Prozentpunkte hoheren Bemessungssatz durch Rechtsverordnung festlegen.2Die
Festlegung eines niedrigeren Bemessungssatzes bedarf eines Kirchengesetzes.
(3)Allgemeine Besoldungsanpassungen des Bundes werden unter Ausschluss von Sonder-
und Einmalzahlungen mit dem auf die Veréffentlichung des jeweiligen Bundesgesetzes im
Bundesgesetzblatt folgenden Monat wirksam, wenn nicht der Landeskirchenrat einen
friheren Zeitpunkt bestimmt. Der Landeskirchenrat kann durch Rechtsverordnung
abweichend von Satz 1 die vollstandige oder teilweise Ubernahme von Sonder- oder
Einmalzahlungen, die der Bund seinen Beamten ausdricklich als Ausgleich fiir besondere
durch &uBere Umstande entstehende Belastungen gewahrt, bestimmen. Dabei dienen
vergleichbare Regelungen fiir Mitarbeitende im privatrechtlichen Anstellungsverhéltnis als
Mafstab.

(4)Der Landeskirchenrat kann durch Rechtsverordnung allgemeine
Besoldungsanpassungen des Bundes vorlaufig fir die Dauer von héchstens einem Jahr von
der Anwendung ausschlieffen, wenn dies aufgrund der besonderen Verhaltnisse des
kirchlichen Dienstes oder zur Aufrechterhaltung der finanziellen Leistungsfahigkeit der
Landeskirche erforderlich ist.



https://www.kirchenrecht-ekm.de/document/34109#down5
https://www.kirchenrecht-ekm.de/document/37215#s00000018
https://www.kirchenrecht-ekm.de/document/34109#down6
https://www.kirchenrecht-ekm.de/document/34109#down5
https://www.kirchenrecht-ekm.de/document/37215#s00000018
https://www.kirchenrecht-ekm.de/document/34109#down6

